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Dr. Alfonso Girón Gross

MISIÓN Y VISIÓN DEL 
ESPECIALISTA EN CIENCIAS 
MÉDICAS Y CIENCIAS DE LA 

SALUD



MISIÓN
¿Para qué estamos aquí?

• Inspiración, ideales, creación, interacción.

• Análisis, cuestionamientos, aprendizaje.

• Enseñanza, perspectivas, futuro, nuevos 
proyectos.



VISIÓN

LA UNIDAD ES DETERMINANTE



LA DOCENCIA LLEVA UN ORDEN PARA 
CONOCER GRADUALMENTE  EL CUERPO 
HUMANO COMO UNA UNIDAD.

FORMARSE  EN UNA ESPECIALIDAD MÉDICA 
INCREMENTA EL CONOCIMIENTO ESPECÍFICO  
DEL ORGANISMO EN RELACIÓN A LA UNIDAD   



EL ENCUENTRO SIEMPRE SE DEBE DAR CON 
INTERACCIONES CONSTANTES.



Aportes de la integración 

profesional

• Creatividad

• Innovación

• Investigación

• Resolución de problemas.

• Asegurar el éxito al grupo social.



Optimización de la calidad de los 
servicios profesionales de salud 

integral



Dr. Marco Antonio Peñalonzo Bendfeldt

MISIÓN Y VISIÓN DEL 
ESPECIALISTA EN CIENCIAS 
MÉDICAS Y CIENCIAS DE LA 

SALUD



Marco Teórico
• Expansión conocimiento médico

• Nuevos aportes y descubrimientos

• Conocimiento disponible

• Cambio constante

• Imposibilidad de saberlo todo

• Necesidad de expertos en áreas específicas



Visión
1. Creciente demanda de especialistas

2. Muy buena formación académica

3. Apoyados en análisis crítico e investigación 

4. Conscientes de limitaciones

5. Con iniciativa y espíritu de servicio

6. Con juicio y sentido común

7. Identificados con el país y sus necesidades



Misión
a) Reconocer y diagnosticar afecciones prevalentes

b) Conocimientos, habilidades y destrezas para 
tratar

c) Utilizar racionalmente los recursos disponibles
d) Capaces de comunicarse y transmitir 

información
e) Respetuosos de las creencias y decisiones de las 

personas
f) Conscientes de la necesidad de seguir 

aprendiendo 



Objetivos
1) Ofrecer localmente entrenamiento de 

posgrado

2) Satisfacer la demanda creciente de 
especialistas

3) Mejorar la atención en hospitales de 
enseñanza

4) Evitar la fuga de profesionales valiosos

5) Favorecer la renovación y el cambio 



Estrategia
¿Cómo lograrlo?

a. Comprometer universidades y facultades 
medicina

b. Establecer requisitos, contenidos y 
competencias

c. Asegurar disponibilidad recursos en centros 
enseñanza

d. Garantizar formación equivalente o mejor
e. Establecer certificación y recertificación

f. Crear ley de especialidades


